
雇入時等教育実施報告書

様

摘 要

雇　入　時 ・ 派遣先変更時 ・ 作業変更時

平成 年 月 日 時 分 ～

視聴覚教育

[労働安全衛生法第59条に基づき実施が義務付けられている安全衛生教育]

◆就労する業務に関して発生するおそれのある疾病の原因及び予防に関すること

◆整理・整頓及び清掃の保持に関すること

◆事故等における応急措置及び退避に関すること

◆その他就労する業務に関する安全又は衛生のために必要な事項

◆災害事例、原因及び防止対策

[雇用するに当たり実施する入職時の教育訓練]

◆個人情報・機密情報の取り扱いに関すること

◆派遣就業をするに当たっての注意事項

◆就業をするに当たっての心構え

( )

映像「ACTの安全衛生教育」

テキスト「新入者安全衛生テキスト」

テキスト「派遣社員のための研修テキスト」

※ 　教育の種類は該当事項を○で囲んで下さい。

平成   年  月  日

事業所の名称

派遣先責任者

印石井　春海

教 育 の 種 類

株式会社アクトエンジニアリング

代表取締役

資 料

項 目

講 師

受 講 者 氏 名

受講者に氏 名を

直筆させる こと

教 育 方 法

実 施 場 所

実 施 日 時

教 育 内 容


